
Mer läsning om sexuella trakasserier 
 
https://bra.se/statistik/statistik-utifran-brottstyper/valdtakt-och-sexualbrott.html 
 
https://www.gu.se/nyheter/icke-onskvard-sexuell-uppmarksamhet-vanligast-bland-unga-
kvinnor-och-studenter 
 
https://jamstalldhetsmyndigheten.se/mans-vald-mot-kvinnor/sexuella-trakasserier/ 
 
https://www.student.liu.se/nyhetsarkiv/1.799170?l=sv 
 
https://jamstalldhetsmyndigheten.se/mans-vald-mot-kvinnor/sexuella-trakasserier/vad-
sager-lagen-om-sexuella-trakasserier/ 
 
https://www.do.se/diskriminering/olika-former-av-diskriminering/sexuella-trakasserier-och-
trakasserier 
 
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-
forfattningssamling/diskrimineringslag-2008567_sfs-2008-567 
 
 
 
Pryor har skrivit mycket om sexuella trakasserier, och den här artikeln handlar om ledarskapets 
betydelse: 
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